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Wstep

Niniejsze opracowanie zawiera wskazowki dla nauczycieli i powstato w ramach
projektu Erasmus+ ,Migrant Kids at School” (,Dzieci migrantow w szkole”). To
praktyczny przewodnik dla nauczycieli pracujacych coraz bardziej réznorodnym
srodowisku edukacyjnym. W tekscie zaprezentowane zostaty efekty i doswiadczenia
pieciu wizyt studyjnych w pieciu krajach: w Polsce, Czechach, Holandii, we Wtoszech
i na Cyprze. Opracowanie analizuje krajowe rozwigzania systemowe i sprawdzone,
dobre praktyki lokalne (np. asystentura miedzykulturowa, wystandaryzowane
protokoty przyjmowania uczniow cudzoziemskich do szkoty itp.). Dokument zawiera
takze zalecenia dla nauczycieli i wskazowki do pracy w wielokulturowym i
wielojezycznym srodowisku szkolnym, ktore majg pomaoc nauczycielom angazowac
dzieci w nauke, promowac integracje spoteczng, zapobiegac nekaniu i budowac
relacje oparte na zaufaniu z rodzinami migrantow.

O projekcie ,,Migrant Kids at School” (,,Dzieci
migrantow w szkole”)

.Migrant Kids at School” to projekt partnerski w zakresie edukacji szkolnej (KA220-
SCH) wspdtfinansowany ze srodkoéw programu Erasmus+ i realizowany od grudnia
2023 r.do maja 2026 r. w pieciu krajach Europy: Polsce, Czechach, Holandii, we
Witoszech i na Cyprze. Projekt dotyczy zmiany spotecznej i odnosi sie do rosnacej
roznorodnosci w europejskich klasach, spowodowanej globalng migracja, w tym
migracja wywotana wojna w Ukrainie, migracja ze wzgledoéw ekonomicznych i innymi
powodami. Koncentruje uwage na dzieciach migrantow, ktore czesto napotykaja
powazne bariery, takie jak bariera jezykowa, kulturowa, izolacja i wykluczenie
spoteczne oraz stres. Centralnym elementem metodologicznym projektu jest cykl
pieciu wizyt studyjnych, ktére odbyty sie w kazdym z wymienionych wczesniej krajow
partnerskich. Te trzydniowe wizyty umozliwity partnerom bezposredni kontakt z
lokalnymi srodowiskami edukacyjnymi, pozwalajac im zaobserwowac strategie
inkluzywne w praktyce, odwiedzi¢ lokalne szkoty i nawigzac dialog z edukatorami,
wiadzami i rodzinami migrantow.
Gtownym celem wizyt studyjnych, a takze catego projektu jest identyfikacja
istniejacych rozwigzan i najlepszych praktyk w zakresie integracji i edukacji dzieci
migrantow. Wnioski zebrane podczas tych wymian stanowia podstawe do stworzenia
opisu praktycznych rozwigzan i rekomendacji, ktére zaowocuja kluczowymi
rezultatami projektu, takimi jak:
¢ Raport ,,Witamy serdecznie!” - kompleksowy zbidr najlepszych praktyk i zalecen
dotyczacych organizacji pracy w szkole réznorodnej jezykowo i kulturowo..
¢ Wskazowki dotyczace dzieci z doswiadczeniem migracyjnym - praktyczny
przewodnik dla nauczycieli na temat tego, jak angazowac dzieci migrantow w
nauke, wspierac ich integracje i zapobiegac przemocy rowiesniczej.
¢ Pakiety informacyjne w formie filméw wideo - materiaty multimedialne w
roznych jezykach, ktére maja pomaoc rodzicom migrantom zorientowac sie w
lokalnej kulturze, przepisach i procedurach szkolnych.

Wszystkie rezultaty projektu publikowane sg na stronie https://migrantkids.eu
dostepnej w szesciu jezykach: polskim, czeskim, witoskim, niderlandzkim, greckim i
angielskim.



Partherstwo

Partnerstwo powstato w celu stworzenia zrwnowazonego konsorcjum o
zréznicowanym doswiadczeniu w pracy z rodzinami migrantdw, nauczycielami i
instytucjami edukacyjnymi. Organizacje zostaty wybrane ze wzgledu na ich
zroznicowane pochodzenie, odmienne kultury, systemy edukacyjne i rodzaje migracji;
zapewniaja unikalng synergie w opracowywaniu elastycznych rozwigzan.

Uzasadnienie wyboru podkreslito kilka kluczowych punktow:

¢ Poziom doswiadczenia: kraje takie jak Wtochy i Holandia wdrozyty systemowe
rozwigzania dotyczace integracji migrantow, podczas gdy Polska, Czechy i Cypr
czesto opracowuja lokalne przepisy i przyjmuja dorazne rozwigzania, aby poradzic
sobie z nowymi naptywami migrantow.

¢ Réznorodne perspektywy: w sktad konsorcjum wchodza organizacje, ktére
pracuja zarowno z rodzinami ekspatow, jak i z uchodzcami uciekajacymi przed
wojna lub kryzysem, co pozwala na dostosowanie wynikéw projektu do réznych
srodowisk spoteczno-ekonomicznych.

¢ Podejscie holistyczne: wybierajac zréznicowane organizacje pozarzadowe projekt
moze zbadac rézne srodowiska edukacyjne i alternatywne metody integracji, takie
jak sport, sztuka i wsparcie psychologiczne.

Partnerstwo obejmuje piec¢ organizacji z pieciu krajow europejskich:

1. Fundacja Wspierania Kultury i Jezyka Polskiego im. Mikotaja Reja (Polska -
Whnioskodawca): Fundacja koncentruje sie na promowaniu polskiej kultury i
jezyka, budujac jednoczesnie podwaliny dialogu miedzykulturowego. Posiada
bogate doswiadczenie zdobyte m. in. dzieki zaangazowaniu w koalicji ,,Otwarty
Krakdow”, prowadzeniu wielokulturowej szkoty specjalnej oraz realizowanym w
przesztosci i obecnie programom pomocowym dla dzieci z rodzin migrantéw, w
tym ukrainskich uchodzcow.

2.Spolek PELICAN, zs (Czechy): Stowarzyszenie non-profit dziatajgce w dziedzinie
edukacji i kultury. Specjalizuje sie w nauce jezykdw obcych z wykorzystaniem
nowoczesnych technologii i oferuje konsultacje dla cudzoziemcdw w zakresie
kontaktow z urzedami i spraw zawodowych w Czechach.

3.Stichting USED Amsterdam Social Enterprise Agency (Holandia):
Miedzynarodowe przedsiebiorstwo spoteczne dziatajgce na rzecz rozwoju
spotecznego mtodziezy. Wnosi wiedze specjalistyczng w zakresie partycypacji
mtodziezy, edukacji cyfrowej i rozwoju spotecznosci poprzez podejscie typowe dla
przedsiebiorstwa spotecznego.

4.Centro Internazionale per la Promozione dell'Educazione e lo Sviluppo (CEIPES)
(Wtochy): Zatozona w Palermo instytucja CEIPES zajmuje sie promowaniem
edukacji pozaformalnej jako i narzedzia rozwoju osobistego spotecznego. Jej
Jednostka ds. Praw Cztowieka i Obywatelstwa specjalizuje sie we wspieraniu osob
znajdujacych sie w trudnej sytuacji i wspieraniu integracji spotecznej.

5.Centre for Advancement of Research and Development in Educational
Technology Ltd (CARDET) (Cypr): Ten wiodacy osrodek badawczy posiada
globalna wiedze specjalistyczna w zakresie projektowania edukacyjnego,
technologii Charakterystyka Partneréw 4 edukacyjnych i tworzenia programow
nauczania. Sciéle wspdtpracuje z cypryjskim Ministerstwem Edukacji w celu
opracowywania rozwigzan angazujacych i motywujacych uczniow-uchodzcow.
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Rozdziat 1: Cykl Wizyt Studyjnych

Istotag projektu ,Migrant Kids at School” jest cykl pieciu wizyt studyjnych. Kazda
trzydniowa wizyta dawata uczestnikom mozliwosc¢ petnego zanurzenia sie w
lokalnych realiach edukacyjnych, umozliwiajac im bezposredniag obserwacje rozwigzan
systemowych i najlepszych praktyk w zakresie integracji dzieci migrantow i
uchodzcow.

Spotkania w ramach wizyty studyjnej sg prawdziwymi doswiadczeniami terenowymi,
w ktore zaangazowani sg dyrektorzy szkot, nauczyciele, przedstawiciele wtadz
lokalnych, rodziny i same dzieci. Ich celem jest identyfikacja mocnych i stabych stron
kazdego systemu edukacyjnego.

Pierwszy Przystanek: Krakéw, Polska

Pierwsza wizyta studyjna projektu odbyta sie w Krakowie (21-23 maja 2024 r.), a jej
gospodarzem byta Fundacja Reja. To pierwsze spotkanie pozwolito delegatom z
Wtoch, Cypru, Holandii i Czech zapoznac sie z tym, jak polski system edukacji
zareagowat na wzmozong migracje wywotang wojng w Ukrainie.

Dzien 1: Przyjecie i holistyczne wsparcie

Podrdéz rozpoczeta sie w Urzedzie Miasta w ramach programu ,Otwarty Krakow"” ,
gdzie przedstawiono cele na nadchodzace dni oraz strategie miasta w zakresie
promowania wielokulturowosci. Nastepnie uczestnicy odwiedzili Centrum
Wielokulturowe, placowke swiadczaca doradztwo dla migrantéw i dziatania
integracyjne. Po potudniu grupa odwiedzita Stoneczng Przestrzen Wsparcia —
miejsce finansowane przez UNICEF zachwycito partnerow swoim holistycznym
podejsciem, w tym wigczeniem rodzin migranckich w dziatania zwigzane z
bezpieczenstwem w sytuacji migracji. Srodowisko zapewniajace wsparcie
psychologiczne i spoteczne nie tylko dzieciom, ale catym rodzinom dowodzi, ze
integracja szkolna nie moze sie powiesc bez podstawowego dobrostanu
emocjonalnego ekosystemu dziecka.




Dzien 2: Integracja i niepetnosprawnosé

Drugi dzien koncentrowat sie na podwdjnym wyzwaniu: integracji dzieci migrantow z
niepetnosprawnosciami. Grupa odwiedzita Niepubliczng Szkote Specjalng UNICEF
(prowadzona przez Fundacje Reja) oraz partnerska Szkote Podstawowa Specjalng i
Szkote Przysposabiajaca do Pracy przy ul. Utandw. W tych miegjscach partnerzy byli
swiadkami wzruszajacych momentdw, takich jak spektakl teatralny ,,OSmiornica” i
sesje alpakoterapii, ktére byly mozliwe dzieki wspdtpracy asystentdéw
miedzykulturowych, postugujacych sie jezykiem ojczystym dzieci. Stato sie jasne, ze
sztuka i terapia moga stuzyc jako jezyk uniwersalny, niwelujac bariery komunikacyjne,
zanim dziecko opanuje jezyk polski. Dzier zakonczyt sie ,wielokulturowym spacerem”
po historycznych dzielnicach Krakowa, taczacym historie miasta z jego wieloetniczna
terazniejszoscia.
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Dzien 3: Strategie dla mtodziezy i przysztosci

Ostatni dzier poswiecony byt starszym uczniom z Liceum nr 27, gdzie dziataja klasy
integracyjne (oddziaty przygotowawcze). Partnerzy zrozumieli tam, jak wazne sa
specjalne sciezki edukacyjne dla nastolatkow, ktdrzy przed przystapieniem do
standardowego programu nauczania potrzebuja intensywnej nauki jezyka, aby
zmniejszyc¢ ryzyko przedwczesnego zakonczenia nauki. Wizyta zakonczyta sie
spotkaniem przy okragtym stole w Centrum Sztuki i Techniki Japonskiej Manggha,
gdzie partnerzy zastanawiali sie, w jaki sposob ,,Model Krakowski” — oparty na
wspotpracy miedzy miastem, organizacjami pozarzadowymi i organizacjami
miedzynarodowymi — moze stuzyc jako punkt odniesienia dla koncowych
rekomendacji projektu.




Druga wizyta studyjna: Brno, Czechy

Drugi etap cyklu wizyt studyjnych odby+ sie w Brnie w Czechach w dniach 19-21
listopada 2024 r., a jego gospodarzem byta organizacja partnerska Spolek PELICAN.
Spotkanie to dato miedzynarodowym delegatom mozliwosc¢ zgtebienia lokalnych
strategii na rzecz integracji edukacyjnej dzieci migrantow, ze szczegolnym
uwzglednieniem wptywu konfliktu na Ukrainie.

Dzien 1: Metody integracji i przyjmowania do srodowiska

Wizyta w Brnie rozpoczeta sie w szkole PELICAN, gdzie uczestnicy zapoznali sie z
planem pracy. Sesja gtdwna koncentrowata sie na rozwigzaniach dla dzieci w wieku
przedszkolnym wdrazanych w przedszkolu ,,Maty Smok”. Prowadzacy zaprezentowali
praktyczne metody wspierania integracji mtodych migrantow w lokalnym systemie
szkolnym. Dzien zakonczyt sie wielokulturowym spacerem po Brnie, ktéry pomogt w
zrozumieniu kontekstu miejskiej i spotecznej rzeczywistosci regionu.

Dzien 2: Analiza przeptywoéw migracyjnych i praktyk
inkluzywnych

Drugi dzien rozpoczat sie od bezposredniej wizyty w przedszkolu ,Maty Smok” , ktdra
umozliwita partnerom bezposrednig obserwacje inkluzywnych praktyk edukacyjnych
w realnym kontekscie. Nastepnie przedstawicielka organizacji META ops wygtosita
pogtebiony wyktad na temat obecnych trendéw migracyjnych w Czechach. Analiza
koncentrowata sie na wptywie konfliktu na Ukrainie na szkoty oraz konkretnych
strategiach wsparcia przyjetych w celu radzenia sobie z nagtym naptywem uczniow-
uchodzcow. Popotudnie poswiecono wewnetrznemu zarzadzaniu projektem, z
sesjami technicznymi dotyczacymi upowszechniania i zapewniania jakosci.

Dzien 3: Mediacje miedzykulturowe i sieci wsparcia
Ostatniego dnia zgtebiano kluczowa role wsparcia spotecznosci i mediacji:

e Wsparcie mtodziezy: przedstawicielka organizacji pozarzgdowej NESEHNUTI
przedstawita inicjatywy na rzecz mtodych migrantdéw, w szczegdlnosci projekt
,Budd Laska", ktéry wspiera ukrainskie dzieci, ich rozwdj i integracje.

¢ Rola mediatoréw: przedstawicielka gminy Brno, zilustrowata fundamentalne
znaczenie pracownikow miedzykulturowych w szkotach. Osoby te dziataja jak
pomost utatwiajgacy komunikacje miedzy szkotami, uczniami i rodzinami,
przetamujac nie tylko bariery jezykowe, ale takze Wizyta studyjna w Brnie (Czechy)
kulturowe.

Wizyta ta potwierdzita, jak wazne jest dostosowane wsparcie edukacyjne i mediacja
miedzykulturowa jako niezbedne narzedzia zapewniajace rowne szanse edukacyjne
mtodym migrantom w catej Europie.




Trzecia wizyta studyjna: Rotterdam, Holandia

Trzeci etap projektu odbyt sie w Rotterdamie, a jego gospodarzem byta partnerska
agencja Stichting USED Amsterdam Social Enterprise Agency. Wizyta, ktéra odbyta
sie w dniach od 31 marca do 2 kwietnia 2025 r. data europejskim partnerom mozliwosc
zapoznania sie z holenderskim modelem integracji szkolnej, znanym z wysoko
ustrukturyzowanego podejscia i zaangazowania na rzecz rownych szans.

Temat przewodni: Zastraszanie i integracja

Priorytetowym tematem wizyty byto zjawisko przemocy w szkole w kontekscie
migracyjnego pochodzenia uczniéw. Uczestnicy analizowali, jak czesto przemoc nie
jest odosobnionym zjawiskiem, lecz odzwierciedla gtebsza dynamike wykluczenia i
dyskryminacji. Dyskusje miedzy partnerami podkreslaty pilng potrzebe stworzenia
bezpiecznego srodowiska szkolnego, w ktérym kazdy uczen, niezaleznie od
pochodzenia, czuje sie chroniony i wspierany.

Spotkania instytucjonalne i lokalne realia
W programie znalazty sie wizyty strategiczne majace na celu zrozumienie spotecznej i
administracyjnej struktury miasta:
¢ Konsulat Turcji w Rotterdamie: Poniewaz spotecznos¢ turecka stanowi
najwieksza grupe imigrantow w Holandii, spotkanie to dostarczyto istotnych
spostrzezen na temat procesow integracyjnych i znaczenia reprezentacji
kulturowej w systemie edukacji.
¢ Gmina Rotterdam: Delegaci odwiedzili Departament ds. Uchodzcéw i Migracji
oraz spotkali sie z zespotem ds. edukacji podstawowej. Sesje te pozwolity blizej
przyjrzec sie sposobowi, w jaki wtadze lokalne koordynuja wsparcie dla
nowoprzybytych.

Whnioski

Uczestnicy opisali doswiadczenie w Rotterdamie jako moment wzbogacenia
metodologicznego, podkreslajacy skutecznos¢ systemu integrujacego polityke
miejska i praktyke szkolng w celu zwalczania marginalizacji.

HY 1S BULLYING LINKED TO SCHOOLS?

* Schools as the main social environment: Children and odolescents spe
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such os hallways and playgrounds.

« Cultural and sociol differences: Schools ore Spaces where diverse
backgrounds meet, which can lead to discrimination ond prejudices.

+ Educational role of schools: Schools play a crucial role in addressing and

preventing bullying through targated programs f
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Czwarta wizyta studyjna: Nikozja, Cypr

Wizyta studyjna w Nikozji na Cyprze odbyta sie w dniach 21-23 pazdziernika 2025
roku, a jej gospodarzem byta organizacja partnerska CARDET. Spotkanie to stanowito
platforme dla miedzynarodowych delegatow do wymiany praktyk i wiedzy na temat
integracji dzieci migrantéw w edukacji wczesnoszkolnej i podstawowe].

Wizyta przebiegata zgodnie ze przyjetym programem, ktéry miat na celu wzajemne
uczenie sie i bezposredniag obserwacje:

Dzien 1: Edukacja podstawowa i ramy polityki.

Delegacja odwiedzita Szkote Podstawowa w Kaimakli, aby zaobserwowac, jak dzieci
migrantow sg integrowane ze spotecznoscia szkolna. Znaczng czes¢ dnia poswiecono
na zapoznanie sie z programem DRASE (Dziatania na rzecz Integracji Spotecznej i
Edukacyjnej), ktory uczestnicy poznali zarobwno od strony teoretycznych zatozen, jak i
praktycznego wdrozenia w pracy w szkole (dzieki obserwowaniu zajec)

Dzien 2: Wczesna integracja. Grupa odwiedzita Przedszkole Opieki Spotecznej w
Agioi Omologites. Partnerzy uczestniczyli w interaktywnych zajeciach z dzie¢mi,
obserwujac jak zabawa, kreatywnosc i codzienne czynnosci stuza jako narzedzia
integracji, ktore przekraczaja bariery jezykowe.

Dzien 3: Wsparcie Spoteczne i Holistyczne. Ostatni dzien koncentrowat sie na
organizacji CODECA. Wizyta ta stuzyta prezentacji modeli wsparcia funkcjonujacych
poza formalnym systemem edukacji, ktére podkreslaja wage holistycznego
podejscia, uwzgledniajacego cafa rodzine i kontekst spoteczny dziecka.




Giéwne inicjatywy: DRASE i CODECA

Podczas wizyty w Nikozji za gtowne punkty odniesienia postuzyty dwie konkretne
inicjatywy:

e APA.Z.E. (DRASE): Jest to systemowe dziatanie wdrazane przez cypryjskie
Ministerstwo Edukacji, skierowane do szkdt o duzej réznorodnosci kulturowej i
narazonych na trudnosci edukacyjne. Zapewnia ono szkotom dodatkowa
wyspecjalizowanga kadre, indywidualne wsparcie edukacyjne oraz intensywne
wzmocnienie znajomosci jezyka (grecki jako drugi jezyk). Zaobserwowane
rezultaty obejmuja lepsze zaangazowanie uczniow i wzmocniong komunikacje z
rodzinami migrantow.

¢ CODECA (Centrum Spéjnosci Spotecznej, Rozwoju i Opieki): Jako organizacja
spoteczenstwa obywatelskiego, CODECA zajmuje sie potrzebami spotecznymi i
emocjonalnymi, ktorych szkoty same nie zawsze sg w stanie zaspokoic. Dziatania
organizacji obejmuja mentoring, wsparcie w odrabianiu prac domowych oraz
programy wzmacniania pozycji rodzicow, ktore pomagaja rodzinom odnalez¢ sie w
nowych srodowiskach kulturowych iinstytucjonalnych.

Whioski:

Wizyta opierata sie na metodologii obserwacji na miegjscu i dialogu refleksyjnego,
wykraczajac poza teoretyczne wyjasnienia, aby pokazac, jak wyglada skuteczna
integracja na co dzien. Najwazniejsze wnioski i podsumowanie:

¢ Réznorodnos¢ jako atut: Postrzeganie pochodzenia jezykowego i kulturowego
jako sity, a nie bariery, sprzyja bardziej wartosciowemu zaangazowaniu wszystkich
uczniow.

¢ Budowanie zaufania: Nawiagzywanie proaktywnej komunikacji i korzystanie z
mediacji kulturowej sg niezbedne do zbudowania zaufania z rodzinami
nieznajacymi systemu edukacyjnego kraju przyjmujacego.

¢ Wspoétpraca miedzysektorowa: Aby integracja przebiegta pomysinie, konieczne
jest miedzysektorowe podejscie, w ktorym istotny jest udziat szkdt, organizacji
pozarzadowych i stuzb socjalnych dziatajacych w synergii.

Whnioski zebrane w Nikozji majg pomoc w dopracowaniu ostatecznych zalecen

projektu oraz narzedzi szkoleniowych dla nauczycieli we wszystkich krajach
partnerskich.
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Ostatnia wizyta studyjna we Wloszech

Ostatnia wizyta studyjna projektu ,Migrant Kids at School” odbyta sie w Palermo we
Witoszech w dniach 13-15 stycznia 2026 r. W wizycie, zorganizowanej przez CEIPES,
wzieto udziat tgcznie 15 uczestnikow z Polski, Czech, Holandii i Cypru, ktorzy mieli
zapoznac sie z wltoskim modelem integracji dzieci z rodzin migracyjnych.

Dzien 1: Protokoty przyjecia i integracja szkolna
Pierwszy dzien poswiecono na zapoznanie sie z systemem integracyjnym we wtoskich
szkotach podstawowych, w tym wizyte w ICS "Rita Borsellino".

¢ Model przyjecia: Uczestnicy spotkali sie z personelem szkoty i nauczycielami
jezyka wioskiego (L2) w celu zapoznania sie z,,Protokotem Przyjecia”
obowiagzujacym w szkole. Ten formalny dokument przeksztatca indywidualne
dziatania nauczycieli w systemowa procedure szkolng, standaryzujac proces
rekrutacji i integracji nowo przybytych ucznidéw (NAI), nieletnich bez opieki oraz
dzieci z rodzin nie mowigcych po wiosku.

¢ Praktyki edukacyjne: Wizyta podkreslita znaczenie spersonalizowanych sciezek
nauczania (PDP), edukacji miedzykulturowej i scistej wspotpracy miedzy szkota a
rodzinami w celu zapewnienia sukcesu edukacyjnego.

Dzien 2: Innowacje technologiczne i bariery jezykowe
Drugiego dnia skupiono sie na tym, w jaki sposob technologia moze wspierac
integracje poprzez wizyte w Instytucie "Da Vinci - Carducci".

¢ Klasa immersyjna MIRI: Europejscy nauczyciele zapoznali sie z klasg immersyjna
MIRI - zaawansowanym technologicznie srodowiskiem nauczania
uwzgledniajgacym rézne modalnosci odbiorcow tresci dydaktycznych. Ta
demonstracja pokazata, jak innowacyjne narzedzia pedagogiczne i srodowiska
cyfrowe moga pomaoc uczniom pokonac bariery jezykowe i trudnosci w nauce,
tworzac bardziej inkluzywnga i angazujaca atmosfere.
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Dzien 3: Ekosystem wsparcia terytorialnego
Ostatni dzien zajec¢ pozwolit na catosciowe spojrzenie na integracje poprzez spojrzenie
poza mury szkoty na wsparcie ze strony spotecznosci i instytucji.

¢ Wsparcie organizacji pozarzadowych: Partnerzy odwiedzili ,La Casa di Tutte le
Genti”, organizacje pozarzadowa $wiadczaca podstawowe ustugi rodzinom w
rejonach o ograniczonym dostepie do publicznej opieki nad dziec¢mi, petnigca
funkcje waznego pomostu spotecznego.

¢ Ramy instytucjonalne: Wizyta zakonczyta sie w ,Casa dei Diritti” (Domu Praw)
gminy Palermo. Przedstawiono tam lokalne ramy przyjmowania, integracji i
ochrony praw migrantow, co dowodzi, ze integracja szkolna jest czescia znacznie
wiekszego ,ekosystemu integracji”.

Whioski

Wizyta studyjna w Palermo podkreslita skutecznosc¢ procedur systemowych w
porownaniu z inicjatywami odizolowanymi. Dzieki stosowaniu ,rytuatéow
powitalnych”, wyznaczaniu opiekundéw réwiesniczych (kolegow z klasy, ktorzy
wspieraja nowoprzybytego) oraz stosowaniu oceny ksztattujacej, ktéra nagradza
indywidualne postepy | wysitek, a nie tylko standardowe oceny ze skali, wtoski model
oferowat partnerom konkretne narzedzia do budowania u dziecka poczucia
przynaleznosci i sprawczosci. 12
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W tym rozdziale zebrano i usystematyzowano stosowane w krajach partnerskich
rozwigzania oraz najskuteczniejsze metodologie integracji uczniow z doswiadczeniem
migracyjnym, zidentyfikowane przez partnerow podczas cyklu pieciu wizyt studyjnych
przeprowadzonych w Polsce, Czechach, Holandii, we Wtoszech i na Cyprze.

Podstawowym celem tej czesci opracowania jest informacji o skutecznych i
sprawdzonych praktykach, ktére moga stanowic¢ punkt odniesienia i podstawe
rekomendacji politycznych dla systemow szkolnych, przeksztatcajac bezposrednie
obserwacje terenowe w powtarzalne modele dziatania. Przedstawione najlepsze
praktyki odzwierciedlaja bogate doswiadczenie konsorcjum i obejmuja zarowno
sformalizowane protokoty przyjec i programy pomocy wielokulturowej, jak i modele
partycypacyjnego zarzadzania wiaczajacego uczniow oraz cyfrowe platformy dla
spotecznosci.

Kazda z analizowanych w tym rozdziale praktyk pokazuje, jak bariery jezykowe i
spoteczne mozna pokonac poprzez ustrukturyzowane procedury systemowe,
zapewniajac kazdemu dziecku ujednolicone, wysokiej jakosci powitanie, niezaleznie
od srodowiska szkolnego, do ktérego trafia.

Poprzez ten zbidér dobrych praktyk dostarczamy edukatorom, nauczycielom i kadrze

zarzadzajacej szkét konkretnych narzedzi do budowania ,ekosystemu inkluzji”, ktory
ceni roznorodnosc jako zasdb wzbogacajacy cata spotecznosc edukacyjna.
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kategoria

Tytut/Nazwa

Grupa Docelowa

Opis

Etapy wdrazania

Potrzebne zasoby

Czynniki sukcesu

Wyzwania i
wskazowki

Wazne informacje dotyczace praktyki

Asystentura miedzykulturowa

Spotecznosc szkolna: przedszkola, szkoty podstawowe i
ponadpodstawowe, szkoty specjalne, bursy; uczniowiemigranci i
ich rodzice, srodowisko przyjmujace (uczniowie i ich rodziny,
nauczyciele i inni pracownicy szkoty).

Zatrudnienie 0s6b bedacych native speakerami danego jezyka
(np. ukrainskiego, biatoruskiego) lub Polakdw z bardzo dobra
znajomoscia jezyka i kultury kraju pochodzenia ucznia i jego
rodziny, ktérzy petnia role pomostu miedzy uczniem, systemem
szkoty i rodzina.

1. Zidentyfikuj gtéwne jezyki, ktérymi postuguje sie populacja
ucznidéw-migrantow.

2. Zatrudnij osoby znajace jezyk uczniéw pochodzace z tego
samego kregu kulturowego co uczniowie lub Polakéw znajacych
bardzo dobrze jezyk ucznia, aby od razu zbudowac¢ zaufanie.

3. Ustal zadania i odpowiedzialnos¢ asystentdow, ktérzy beda
zajmmowac¢ sie tlumaczeniem podczas lekcji, pomoca w
odrabianiu prac domowych i komunikacjg miedzy rodzicami a
nauczycielami.

Finansowanie wynagrodzen personelu, rodzimych
uzytkownikoéw jezyka (czesto bedacych migrantami) oraz
koordynacji przez szkote lub lokalny samorzad. Konieczne state
podnoszenie kompetencji tych osdb i superwizja.

Reprezentacja jezykowa buduje natychmiastowe poczucie
bezpieczenstwa dziecka i zaufanie rodzicdw. tagodzi konflikty
kulturowe i poprawia wyniki w nauce.

Wyzwanie: Trudnosci ze znalezieniem wykwalifikowanego
personelu  wifadajacego mniej popularnymi  jezykami.
Wskazowka: Wspodtpracuj z  lokalnymi  organizacjami
pozarzadowymi i lokalnymm samorzadem, aby pozyskac
odpowiednich pracownikéw ze spotecznosci migrantow. 15



Wazne informacje dotyczace praktyki

Tytut/Nazwa Oddziaty przygotowawcze (OP)

Uczniowie (szkota podstawowa i srednia) ze stabg znajomoscia

Grupa Docelowa . . . . .
jezyka kraju goszczacego lub nieznajacy jezyka.

Specjalne oddziaty przygotowawcze zaprojektowane tak, aby
umozliwi¢ intensywna nauke jezyka w szkole w kontakcie z
nauczycielami i rowiesnikami oraz zanurzenie w kulturze kraju i
kulturze organizacyjnej szkoty; oddziaty przygotowawcze
przygotowuja do wiaczania do klasy ogdlnodostepnej i realizacji
programu nauczania po polsku.

Opis

1. Diagnoza poziomu opanowania jezyka i decyzja o wiaczeniu do
oddziatu przygotowawczego.

2. Realizacja dziatan ktadacych nacisk na opanowanie jezyka
Etapy wdrazania kraju pobytu i kultury, w tym z zastosowaniem metodologii CLIL.

3. Stopniowe wiaczanie uczniéw do ,normalnych” zaje¢, w miare
jak ich umiejetnosci beda sie poprawia¢ (zwykle po 1-2
semestrach).

Wyspecjalizowani nauczyciele jezyka polskiego jako
obcego/drugiego, program nauczania dostosowany do poziomu
zaawansowania jezykowego, przygotowani metodycznie
nauczyciele przedmiotowi.

Potrzebne zasoby

OP tworzy srodowisko pozbawione presji dla ucznidw, ktdrzy nie
sg w stanie ,opanowac” jezyka, zwtaszcza jezyka edukacji
szkolnej poza szkota, zapobiegajac w ten sposdb porzucaniu
nauki.

Czynniki sukcesu

Wyzwanie: Ryzyko izolacji spotecznej od reszty szkoty.

Wyzwania i Wskazowka: Zaplanuj wspoélne zajecia, np. plastyczne, sportowe
wskazowki lub muzyczne z reszta ucznidw, aby wspierac integracje
spoteczna.
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kategoria Wazne informacje dotyczace praktyki

Protokét przyjecia ucznia do szkoty/klasy w ICS Rita

Tytul/Nazwa Borsellino w Palermo

Nowoprzybyli uczniowie (NAI), uczniowie bez obywatelstwa
wioskiego, uczniowie z rodzin nie mdwiacych po wiosku,
nieletni bez opieki, dzieci par mieszanych, adopcje
miedzynarodowe oraz studenci pochodzenia romskiego.

Grupa Docelowa

Formalny dokument zatwierdzony przez Zgromadzenie
Nauczycieli (ze Szkoty Podstawowej im. Rity Borsellino w
Palermo) i wigczony do Trzyletniego Planu Edukacyjnego szkoty
(PTOF). Dokument organizuje proces rekrutacji i integracji, aby
zapewni¢ réwne szanse i sukces edukacyjny poprzez model
miedzykulturowy. Protokdt stanowi ,najlepsza praktyke”,
poniewaz przeksztatca indywidualne wysitki nauczycieli w
systemowa procedure szkolng, zapewniajac kazdemu dziecku z
doswiadczeniem migracji ujednolicone i wspierajace powitanie,
niezaleznie od klasy, do ktdrej uczeszcza.

Opis

1. Zapisy: Pracownicy Sekretariatu udostepniaja dwujezyczne

formularze i pomagajg rodzinom w wypetnianiu dokumentacji.

2. Wywiad wstepny: Koordynator L2 spotyka sie z rodzing, aby

stworzy¢ biografie jezykowa i zrozumiec przyczyny migracji oraz

sytuacje rodziny.

3. Przydziat do klasy: Przydziat na podstawie wieku
Etapy wdrazania (maksymalna réznica wieku 1 roku), wczesniejszej edukacji,

testow kompetencyjnych.

4. Powitanie w klasie: Prezentacja przed réwiesnikami, rytuaty

powitalne i wyznaczenie tutora.

5. Nauka spersonalizowana: Opracowanie spersonalizowanego

planu nauki (PDP) skupiajacego sie na przedmiotach

podstawowych i jezyku wioskim L2.

Koordynator L2, mediatorzy kulturowo-jezykowi, dwujezyczne
formularze administracyjne, uproszczone podreczniki, narzedzia
wizualne/multimedialne oraz partnerstwa z lokalnymi
podmiotami (ITASTRA lub biuro solidarnosci ,,Booq” w Palermo).

Potrzebne zasoby

Stosowanie oceny ksztaltujacej (nagradzanie postepow
osobistych i wysitku w poréwnaniu ze standardowymi ocenami);17
tworzenie atmosfery stuchania; aktywne zaangazowanie catej
klasy w proces powitania.

Czynniki sukcesu



Wyzwania i
wskazéwki

kategoria

Tytut/Nazwa

Grupa Docelowa

Opis

Wyzwania: Bariery jezykowe i poczatkowy ,okres ciszy” ucznia.
Porady: Nie przyspieszaj procesu, szanuj czas dziecka na adaptacje,
nie izoluj ucznia podczas nauki jezyka, lecz od razu zaangazuj go w
nauke przedmiotu poprzez mediacje.

Wazne informacje dotyczace praktyki

Rada klasowa: ustrukturyzowany model partycypacyjnego
zarzadzania wiaczajgcego uczniéw

Uczniowie szkét podstawowych (6-11 lat) i nauczyciele.

Praktyka ta ustanawia staty, ustrukturyzowany system
demokracji partycypacyjnej w szkole podstawowej. Wykracza
ona poza symboliczne uczestnictwo, witgczajgc do oficjalnego
planu lekcji dwutygodniowe lub comiesieczne ,rady klasowe”
prowadzone przez uczniow.

Podczas tych sesji uczniowie dyskutujq, rozwazajq i gfosujg nad
konkretnymi aspektami zycia szkolnego, takimi jak uktad klas,
harmonogramy rotacji na boisku oraz wyboér konkretnych
tematow do nauki opartej na projektach. Model ten opiera sie
na horyzontalnej logice podejmowania decyzji, w ktorej
nauczyciel petni role moderatora, a nie kierownika.

Uczniowie przyjmujq okreslone role (przewodniczgcego, osoby
nadzorujgcej czas, sekretarza), aby zarzgdzac dyskusjq. Nacisk
ktadziony jest na wspottworzenie srodowiska szkolnego i zasad,
zapewniajgc, ze inicjatywy uczniow nie tylko zostang
wystuchane, ale takze wdrozone. Tworzy to petle sprzezenia
zwrotnego, w ktorej dzieci widzq, jak ich demokratyczne
decyzje przektadajq sie na namacalne zmiany w szkole.

18



Etapy wdrazania

Potrzebne zasoby

Czynniki sukcesu

1. Ustalanie ,ztotych zasad” debaty Poswiec pierwsza sesje
na wspdlne ustalenie zasad dla rady, takich jak ,jedna osoba
mowi, inne stuchaja” i ,zaden pomyst nie moze zostac¢ odrzucony
bez powodu”.

2. Stworzenie ,,Skrzynki na propozycje” Umiesc¢ w klasie
fizyczna skrzynke, do ktérej uczniowie beda mogli wrzucacé
tematy lub kwestie, ktdre chcieliby omowic¢ podczas kolejnego
spotkania.

3. Przydzielanie uczniom zmieniajacych sie rél Wyznacz
ucznia, ktory bedzie przewodniczyt spotkaniu, sekretarza, ktory
bedzie rejestrowat decyzje w specjalnym dzienniku Rady oraz
osobe, ktdra bedzie dbata o to, aby wszystkie punkty programu
zostaty omoéwione.

4. Faza dyskusji Przewodniczacy odczytuje propozycje
zgtoszone przez ucznidw. Uczniowie omawiaja za i przeciw.
Nauczyciel interweniuje tylko po to, aby zapewni¢ dialog oparty
na szacunku lub wyjasni¢ ograniczenia szkoty (np. budzet lub
bezpieczenstwo).

5. Glosowanie i planowanie dziatan Decyzje podejmowane s3
przez podniesienie reki lub w gtosowaniu tajnym. Po podjeciu
decyzji (np. ,Zorganizujemy wielokulturowe targi zywnosci”) rada
wyznacza mate grupy zadaniowe do realizacji planu przed
kolejnym posiedzeniem.

Czas wyznaczony: Staty przedziat czasowy trwajgcy 45-60
minut w dwutygodniowym harmonogramie. Dziennik Rady:
Notatnik stuzgcy do zapisywania protokotow i postepu decyzji.
Pomoce wizualne: karty do gfosowania (zielone/czerwone) oraz
identyfikatory rol dla przewodniczgcego i sekretarza. Szkolenie
w zakresie utatwiania: podstawowe szkolenie dla nauczycieli na
temat niedyrektywnych technik moderacji.

Wyréwnanie statusu Dzieciom imigrantéw rada zapewnia
~fowne szanse”, na ktorych ich gtos i gtos majg takg samag moc
strukturalng jak ich rodowici koledzy, co zmniejsza
nierownowage hierarchiczna.

Nabywanie jezyka funkcjonalnego Zapewnia uczniom-
migrantom wazny i znaczqcy kontekst do ¢wiczenia jezyka
gospodarza, poniewaz sq oni motywowani do komunikowania
sie w celu wptywania na decyzje, ktore bezposrednio ich
dotycza.
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Czynniki sukcesu

Wyzwania i
wskazowki

Przynaleznosc¢ poprzez sprawczosé Pozwalajgc dzieciom
ksztaftowac swoje srodowisko edukacyjne, praktyka ta
przeksztatca szkote z przestrzeni ,narzuconej” w przestrzen
Wspolng”, co ma kluczowe znaczenie dla integracji dzieci z
roznych srodowisk.

Rozwigzywanie konfliktéw Ustrukturyzowany format pozwala
na rozwiqgzywanie napie¢ miedzykulturowych poprzez
moderowany dialog, a nie nieformalne spory.

Bariery jezykowe

Wyzwanie: Uczniowie-migranci o niskiej znajomosci jezyka
mogq miec trudnosci z formutowaniem ztozonych argumentow.
Wskazowka: Uzywaj wizualnych kart do gtosowania i pozwadl
na ,towarzyszenie” ttumaczom lub przedstawianie propozycji w
formie rysunkow, aby upewnic sie, ze udziat nie bedzie scisle
uzalezniony od zrozumienia komunikatow.

Dominacja uczniéw otwartych

Wyzwanie: Kilkoro pewnych siebie dzieci moze zdominowacé
dyskusje.

Wskazowka: Uzyj ,patyka do mowienia” lub listy mowcow,
gdzie priorytet majq ci, ktorzy jeszcze sie nie zabrali.
Symboliczne dziatania

Wyzwanie: Uczniowie mogq czuc sie sfrustrowani, jesli ich
decyzje zostang zignorowane przez administracje szkoty.
Wskazowka: Jasno okresl ,zakres uprawnien” od samego
poczqgtku (np. ,Rada decyduje o regulaminie klasowym, ale
dyrektor decyduje o bezpieczeristwie w catej szkole”).

Opor nauczyciela

Wyzwanie: Nauczyciele mogqg obawiac sie utraty kontroli nad
klasq.

Wskazoéwka: Zacznij od decyzji o niskim ryzyku (np. kolejnosci
zajec popotudniowych), aby zbudowac pewnosc siebie
nauczyciela w tym procesie.
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kategoria

Tytut/Nazwa

Grupa Docelowa

Opis

Etapy wdrazania

Wazne informacje dotyczace praktyki

n»Geia Xara"” - program nauki jezyka greckiego i mediacji
Website link

Dzieci w wieku przedszkolnym, w wieku szkolnym i
wczesnoszkolnym (w szczegdlnosci uczniowie bedacy
migrantami lub obywatelami panstw trzecich), a takze rodzice i
nauczyciele.

Program Geia Xara to program edukacyjny oferujacy wsparcie w
nauce jezyka greckiego oraz ustugi mediacyjne, ktére moga
pomoc dzieciom migrantdw w integracji ze szkotg i szerszym
spoteczenstwem Cypru. Program oferuje ustrukturyzowana
nauke jezyka greckiego, nauke interaktywna oraz gry
edukacyjne online, ktore moga pomoc miodym uczniom w
nauce greckiego. W programie uczestniczg rowniez mediatorzy,
czyli rodzice ze spotecznosci migrantéw, ktdérzy pomagaja w
komunikacji miedzy szkotami a rodzinami. Program pomaga
dzieciom imigrantdéw uczy¢ sie jezyka greckiego, poprawia ich
zrozumienie kultury cypryjskiej i umozliwia im bardziej
efektywne uczestnictwo w zyciu szkolnym.

Wiecej: Link do strony internetowej

1. Okresl potrzeby jezykowe ucznidw i ich umiejetnosci (poziom
Znajomosci jezyka greckiego).

2. Zorganizuj wsparcie jezykowe dla uczniow. Przygotuj serie
lekcji jezyka w matych grupach (5-15 uczniéw), ktére beda
obejmowaty rozwoj podstawowych umiejetnosci
komunikacyjnych.

3. Wykorzystuj nauke interaktywna i oparta na grach. Wprowadz
gry i materiaty opowiadajgce historie, ktdre beda interesujace
dla uczniow.

4. Zaangazuj rodzicdw i mediatoréw. Wspdtpracuj z rodzicami
dwujezycznymi i cztonkami spotecznosci, ktérzy moga pomaoc w
komunikacji miedzy szkota a rodzicami.
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Etapy wdrazania

Potrzebne zasoby

Czynniki sukcesu

Wyzwania i
wskazowki

5. Powiaz nauke jezyka przez ucznidw z sytuacjami z zycia
wzietymi, ze scenariuszami z zycia realnego (na przyktad z
codzienna rutyna uczniow w szkole).

6. Promuj praktyke poza klasg. Tworz gry online lub proste
¢wiczenia, ktdére uczniowie beda mogli wykonywac poza
zajeciami.

7. Monitoruj postepy ucznidw i ich osiggniecia. Monitoruj
frekwencje i postepy ucznidw w nauce jezyka. Przyznawaj
uczniom certyfikaty, aby ich zmotywowac.

* Wykwalifikowani nauczyciele lub pedagodzy zajmujacy sie
nauczaniem jezykdow

» Mediatorzy kulturowi lub asystenci dwujezyczni

e Materiaty dydaktyczne (arkusze ¢wiczen, obrazki, ksigzki,
fiszki stowek)

» Zasoby cyfrowe i gry edukacyjne do nauki jezykdow

» Migjsce w salach lekcyjnych na zajecia pozalekcyjne

* Wsparcie ze strony dyrekcji szkoty lub wiadz oswiatowych

e Finansowanie lub wsparcie w ramach projektéw

* Interaktywne metody nauczania, ktére zapewniaja
motywacje uczniéw i podtrzymuja ich zainteresowanie
procesem uczenia sie

* Nauczanie w matych grupach, ktére gwarantuje uczniom
indywidualne podejscie i troske

» Wykorzystanie gier cyfrowych, ktdre sprawiaja, ze nauka
staje sie dla ucznidow przyjemnoscia

* Wspodtpraca miedzy szkotami, nauczycielami i rodzicami

» Ustugi mediacyjne utatwiajace komunikacje miedzy
rodzicami a szkotami

e Duzy nacisk kfadzie sie na komunikacje i znajomosc¢ kultury,
co gwarantuje, ze studenci beda w stanie zintegrowac sie
zaréwno pod wzgledem spotecznym, jak i akademickim.

Potencjalne wyzwania
* Uczni mogag miec rézny poziom znajomosci jezyka.
» Ograniczona komunikacja miedzy szkotami a spotecznoscia
migrantow.
» Uczniowie moga by¢ niesmiali i denerwowac sig, gdy maja
mowic¢ w nowym jezyku
e Brak zasobdw i wykwalifikowanego personelu.
Wskazoéwki, jak uniknaé probleméw
e Skuteczne okaza sie prosty jezyk i wykorzystanie pomocy
wizualnych.
» Poczatkujacym przyda sie nauka podstawowych stowek i
sytuacji z zycia codziennego.
» Wykorzystanie gier i zaje¢ grupowych pozwoli wzbudzi¢
zainteresowanie ucznidéw i zachecic ich do udziatu.



Nazwa éwiczenia

Grupa docelowa

Opis

Etapy wdrazania

Wazne informacje dotyczace praktyki

Dziatania na rzecz integracji szkolnej i spotecznej (APA.Z.E. -
DRA.S.E.)
Link do strony internetowej

Uczniowie przedszkoli, szkét podstawowych i srednich, zwtaszcza
ci pochodzacy z srodowisk wrazliwych lub znajdujacych sie w
niekorzystnej sytuacji,w tym uczniowie pochodzenia
migracyjnego oraz zagrozeni niepowodzeniem szkolnym lub
wykluczeniem spotecznym. Posrednio zaangazowani sg rowniez
rodzice i rodziny.

Z kolei program ,Szkota i integracja spoteczna” (DRA.S.E.) to
ogolnokrajowa inicjatywa na Cyprze, ktéorej celem jest
wspieranie uczniéw szczegdlnie narazonych na wykluczenie
spoteczne. Program ten, wspoéifinansowany przez Europejski
Fundusz Spoteczny, zostat uruchomiony przez Ministerstwo
Edukacji. Jego gtéwnym celem jest zapobieganie
przedwczesnemu konczeniu nauki oraz zwiekszanie
efektywnosci nauczania i integracji spotecznej. Jego gtdwne
elementy obejmuja dodatkowe godziny w szkotach, wsparcie w
nauce jezyka greckiego dla ucznidw z rodzin imigranckich,
zajecia twdrcze oraz wsparcie psychospoteczne.

Przewodnik krok po kroku dla nauczyciela, ktéry chce wdrozyé
podobne podejscie:

1. Zidentyfikuj dzieci, ktére moga potrzebowaé¢ dodatkowego
wsparcia

Zidentyfikuj ucznidw, ktdérzy moga miec zalegtosci w nauce lub
w kontaktach spotecznych albo borykaja sie z trudnosciami
jezykowymi.

2. Zapewnij dodatkowe wsparcie w nauce

Zorganizuj zajecia w matych grupach przed lub po lekcjach, aby
pomdoc  uczniom w  hauce czytania, matematyki lub
poszczegdlnych przedmiotow.

3. Zapewnij zajecia tworcze i pozalekcyjne

Zapewnij zajecia teatralne, muzyczne, sportowe i artystyczne,
ktére pozwola dzieciom rozwija¢ poczucie wiasnej wartosci i
umiejetnosci spoteczne.

4. W razie potrzeby zapewnij wsparcie jezykowe

Zapewnienie nauki jezyka greckiego dla dzieci migrantow w
celu wsparcia ich integracji spotecznej w szkole.

5. Zapewnij wsparcie psychospoteczne

Wspotpracujcie z psychologami szkolnymi i pracownikami
socjalnymi, aby wspierac dobrostan psychospoteczny dzieci.

6. Angazuj rodzicow i rodziny

Organizuj spotkania lub warsztaty dla rodzicéw, aby wspierac¢ ich
w wychowaniu dzieci oraz poprawia¢ komunikacje miedzy
rodzicami a szkofta.


https://www.structuralfunds.org.cy/en/Drase

Potrzebne materiaty

Czynniki sukcesu

Wyzwania i porady

7. Obserwuj i dostosowuj dziatania w razie potrzeby Obserwuj
frekwencje dzieci oraz postepy w nauce i odpowiednio
dostosowuj dziatania wspierajace.

Wiecej kadry nauczycielskiej lub asystentéw nauczycieli
Doradcy szkolni, psychologowie i/lub pracownicy socjalni
Materiaty edukacyjne i pomoce dydaktyczne

Miejsce na zajecia pozalekcyjne i/lub pozaszkolne
Wspétpraca z dyrekcja szkoty i/lub lokalng spotecznoscia
Finansowanie —w ramach programow krajowych i/lub
unijnych

Specjalna pomoc dla ucznidw wymagajacych szczegdlnej
troski, ktérzy potrzebuja dodatkowego wsparcia w nauce lub
w kontaktach spotecznych.

Kompleksowe podejscie, ktére uwzglednia zaréwno
potrzeby edukacyjne ucznidw, jak i ich potrzeby
psychospoteczne oraz zaangazowanie rodziny.

Nauka w matych grupach zapewnia lepsze wyniki w nauce.
Zajecia tworcze, ktdre zwiekszajg motywacje uczniow.
Wspodtpraca miedzy nauczycielami, rodzinami i innymi
specjalistami.

Potencjalne wyzwania
» Brak czasu i srodkéw na dodatkowe dziatania wspierajace.
+ Uczniowie moga czuc sie napietnowani, jesli zostana

wytypowani do otrzymania dodatkowej pomocy.

e Czasami trudno jest zaangazowac rodzicow pochodzacych

ze spotecznosci znajdujacych sie w trudnej sytuacji lub ze
spotecznosci migrantow.

Wskazéwki, jak uniknaé probleméw
e Dziatania te mozna z powodzeniem witgczy¢ do programu,

aby wszyscy uczniowie czuli sie mile widziani.

Uczniéw mozna zmotywowad, stosujac interaktywne i
kreatywne metody nauczania.

Rodzicow mozna przekonac do siebie, budujac relacje oparta
na zaufaniu poprzez staty kontakt.

» W razie potrzeby mozna zwrécic sie do szkolnych doradcéw,

ktoérzy pomoga zaspokoic¢ potrzeby uczniow.
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Potrzebne zasoby

Czynniki sukcesu

Wazne informacje dotyczace praktyki

CISCO - Cyfrowe spotkanie orientacyjne i forum spotecznosci
https://ciscohesion.org/netherlands/
https://ciscohesion.org/orientatieprogramma/

Rodziny migrantoéw, dzieci, nauczyciele, lokalna spotecznos¢.

Ta aplikacja to forum i platforma wymiany informacji, ktéra
pomaga imigrantom w korzystaniu z ustug cyfrowych w
Holandii (DigiD, platformy szkolne, bankowos¢) oraz umozliwia
uzytkownikom dzielenie sie swoimi doswiadczeniami

Dostep do platformy: Skieruj uzytkownikéw do modutu ,Digital
Life" za posrednictwem centralnego portalu, takiego jak
ciscohesion.org.

Szkolenia modutowe: Opracowanie przewodnikdw
pokazujacych, jak korzysta¢c z systemow e-administracji i
systemow zarzadzania szkotami, pod tytutem ,Cyfrowe zycie w
Holandii".

Interaktywne forum: Stworz sekcje ,Pytania i odpowiedzi” lub
forum, gdzie uzytkownicy beda mogli zadawac¢ pytania i
udziela¢ sobie nawzajem porad.

W ramach programu CISCO ,,Orientacja i zycie cyfrowe":
Infrastruktura cyfrowa: Sala komputerowa lub tablety z
dostepem do Internetu umozliwiajacym korzystanie z
interaktywnego forum oraz modutéw szkoleniowych.
Materiaty szkoleniowe: |lustrowane przewodniki lub infografiki
wyjasniajace zasady obywatelstwa cyfrowego, holenderskie
systemy e-administracji (DigiD) oraz oprogramowanie do
zarzadzania szkota.

Kadry: instruktor lub nauczyciel informatyki, ktéry moze
zapewnic¢ wsparcie techniczne w zakresie narzedzi cyfrowych,
oraz moderator forum.

Zamiast ograniczac¢ sie do przekazywania informacji w sposél25
bierny, powinna ona utatwia¢ wymiane informacji miedzy
uzytkownikami w ramach spotecznosci.



Wyzwania i porady

Nazwa

Grupa docelowa

Opis

Etapy wdrazania

Potrzebne zasoby

Wyzwania: Niski poziom umiejetnosci korzystania z technologii
cyfrowych wsrod niektorych rodzicéw oraz obawy dotyczace
prywatnosci zwigzane z oficjalnymi identyfikatorami cyfrowymi
(takimi jak DigiD).

Wskazowki: Zbuduj zaufanie poprzez wstepne spotkania
twarza w twarz, zanim przejdziesz do komunikacji online.
Wyraznie wyjasnij kwestie zwigzane z ochrong danych oraz
korzysci ptynace z cyfrowej niezaleznosci w ich codziennym
Zyciu.

Wazne informacje dotyczace praktyki

Miedzynarodowe klasy przejsciowe (ISK - Internationale
Schakelklas) - model integracyjny.
www.lowan.nl

Uczniowie szkot srednich (w wieku 12-18 lat) pochodzacy ze
srodowisk migracyjnych.

ISK to specjalny program przygotowawczy, ktdry pomaga
nowym uczniom w adaptacji do holenderskiego systemu
edukacji. Program ten koncentruje sie nie tylko na nauce jezyka,
ale takze na adaptacji kulturowej i nabywaniu podstawowych
umiejetnosci szkolnych.

Ocena: Przeanalizuj dotychczasowe wyksztatcenie ucznia oraz
jego poziom znajomosci jezyka.

Indywidualny program nauczania: Przydziel ucznia do klasy, w
ktdrej zapewnione jest intensywne wsparcie jezykowe (NT2) oraz
zajecia poswiecone lokalnej kulturze.

Przejscie do klas ogédlnodostepnych: Gdy uczen osiggnie
odpowiedni poziom, nalezy stopniowo (zajecia po zajeciach)
wigczac go do klas ogdlnodostepnych.

Kadra ekspertow: Doswiadczeni nauczyciele jezykéw obcych
posiadajacy kwalifikacje do nauczania jezyka niderlandzkiego
jako jezyka obcego (NT2).

Narzedzia oceny: Standaryzowane testy poziomujace stuzace
do oceny poziomu znajomosci jezyka oraz dotychczasowego
wyksztatcenia ucznidow.

Budzet i powierzchnia: Specjalne sale do intensywnej nauki
jezyka i zapoznania sie z kultura oraz dodatkowe wsparcie
finansowe ze strony gminy/wtadz.
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Czynniki sukcesu

Wyzwania i porady

Program taczy nauke jezyka z zapoznaniem sie z kulturg i jest
dostosowany do indywidualnego tempa nauki kazdego dziecka.

Wyzwania: Ryzyko spadku motywacji uczniow w przypadku
przydzielania ich do klas o nizszym poziomie wytacznie na
podstawie znajomosci jezyka, bez uwzglednienia ich
dotychczasowych osiggnie¢ w nauce.

Wskazoéwki: Nalezy wprowadzi¢ elastyczng integracje ,oparta na
przedmiotach”. Dziecko powinno uczestniczy¢ w zwyktych
zajeciach z przedmiotdw, w ktérych osigga dobre wyniki (np.
matematyka lub sztuka), a jednoczesnie nadal otrzymywac
intensywne wsparcie jezykowe w pozostatych dziedzinach.
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Wazne informacje dotyczace praktyki

Nazwa . e . .
2w System opieki nad nowymi studentami “Buddy system”
Grupa docelowa Uczniowie szkdt podstawowych, dzieci migrantdw, nauczyciele
Nowo przybyte dziecko-migrant otrzymuje ,przyjaciela” — kolege
Opis z klasy, ktéry pomaga mu w integracji ze S$Srodowiskiem

szkolnym, wyjasnia zasady funkcjonowania szkoty i zapewnia
wsparcie spoteczne podczas codziennych zajec.

1. Wybierz jako partnera ucznia, ktoéry wykazuje sie empatia i
poczuciem odpowiedzialnosci.

Etapy wdrazania 2. Wyyl’;\snu doktadnie, na czym polega ta rola, i podaj proste
wskazowki.

3. Nalezy regularnie obserwowac przebieg interakcji i wspierac¢

oboje ucznidw.

Potrzebne zasoby e Czas przeznaczony na koordynacje zaje¢ nauczycielskich
» Proste wskazdwki dla partnera
* Wsparcie ze strony szkolnego doradcy (opcjonalnie)

» Natychmiastowe nawigzanie kontaktow spotecznych, co
pozwala zmniejszy¢ niepokdj i poczucie izolacji u nowo
przybytych oséb.

» Nauka z kolega wydaje sie bardziej naturalna i mnigj
oniesmielajaca.

e Sprzyja wzajemnemu zrozumieniu i empatii w klasie.

» Szybsze dostosowanie sie do szkolnej rutyny dzieki
wskazéwkom udzielanym na biezaco.

Czynniki sukcesu

e Partner moze czu¢ sie przyttoczony => sprawdzaj, co U niego.
Bariery jezykowe => uzywaj prostego jezyka i pomocy
wizualnych.

Wyzwania i porady
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Nazwa éwiczenia

Grupa docelowa

Opis

Etapy wdrazania

Potrzebne zasoby

Czynniki sukcesu

Wyzwania i porady

Wazne informacje dotyczace praktyki

Kaciki wsparcia w zakresie jezyka wizualnego

Dzieci migrantéw w wieku przedszkolnym i szkolnym

Stworzenie w klasie ,kacika jezykowego” z obrazkami,
najwazniejszym stownictwem i pomocami wizualnymi, ktére
utatwiajg zrozumienie i komunikacje.

1. Przygotuj karty z obrazkami (codzienne czynnosci, przedmioty,
emocje)

2. Umies¢ je w widocznym miejscu w klasie

3. Wykorzystuj je aktywnie podczas lekgji

o Karty z obrazkami
e Materiaty drukowane
e Laminowanie (opcjonalnie)

* Bodzce wizualne utatwiajg zrozumienie nawet przy braku
petnej znajomosci jezyka.

» Zmniejsza frustracje i zwieksza pewnosc siebie podczas
uczestnictwa.

* Umozliwia samodzielng nauke i komunikacje

» Wspomaga przyswajanie jezyka poprzez wielokrotny kontakt
z nim w naturalnym kontekscie.

e Zbyt duza ilos¢ materiatu moze przyttoczy¢é ucznidéw =>
nalezy dazy¢ do prostoty.
o Adaptowac materiaty do potrzeb ucznidw.
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Rozdziat 3: Rekomendacje tematyczne dla

nauczycieli

W niniejszej czesci raportu, zatytutowanej ,ZALECENIA TEMATYCZNE DLA
NAUCZYCIELI", zebrano wspolny wktad i praktyczne doswiadczenia pieciu
europejskich partneréw projektu ,Migrant Kids at School”: Fundacji Rej (Polska),
CARDET (Cypr), Stichting USED (Holandia), CEIPES (Wtochy) oraz Spolek PELICAN
(Czechy).

Gtownym celem niniejszego rozdziatu jest dostarczenie nauczycielom fachowych
porad oraz konkretnych, praktycznych wskazdéwek, ktére mozna od razu wdrozy¢ w
wielokulturowych klasach w celu stworzenia integracyjnego i sprawiedliwego
srodowiska. Zalecenia te opieraja sie na czterech kluczowych filarach tematycznych:

e Temat A: Zaangazowanie w nauke. Strategie pokonywania barier jezykowych,
dostosowywania programu nauczania i transformacji metod oceniania. Obejmuje
to przejscie od oceniania punktowego do oceniania ksztattujacego, ktére nagradza
indywidualne postepy i wysitek.

¢ Temat B: Integracja z klasa. Metodyki majace na celu wspieranie integracji i
dynamiki grupy poprzez wdrazanie kolezenskich form wsparcia oraz
ustrukturyzowanych rytuatow powitalnych, ktére celebruja i cenig roznorodnosc.

¢ Temat C: Rozwijanie empatii i zapobieganie znecaniu sie. Dziatania majace na
celu promowanie zrozumienia miedzykulturowego i wsparcia emocjonalnego, a
jednoczesnie uczenie uczniow rozpoznawania i aktywnego przeciwdziatania
zachowaniom przemocowym.

¢ Temat D: Komunikacja z rodzicami. Sugestie dotyczace budowania trwatych
relacji opartych na zaufaniu z rodzinami migrantdw, rozpoznawania i redukowania
barier kulturowych i jezykowych poprzez wykorzystanie wielojezycznych i
cyfrowych kanatéw komunikaciji. .

Chociaz kazdy z partnerow wnosi unikalng perspektywe, zakorzeniong w
specyficznym kontekscie narodowym, ich wktad wskazuje na istotne podobienstwa, w
tym takze w podejsciu do wyzwan i metodologii. Kluczowe wspodlne zasady wynikaja
miedzy innymi ze swiadomosci:

- Znaczenie wsparcia wizualnego,

- koniecznosci poszanowania poczatkowego ,okresu ciszy” dziecka oraz

- wymogu statego, pozytywnego wzmocnienia w komunikacji rodzinnej.

Przedstawione rekomendacje stanowiag kompleksowy, praktyczny przewodnik, ktory
pomoze przeksztatci¢ wyzwania zwigzane z migracja w szanse na wzbogacenie
pedagogiczne catej spotecznosci szkolnej.




Temat A: Zaangazowanie w nauke

1.Wdrazaj wielokierunkowe wsparcie jezykowe
Zapewnij natychmiastowg pomoc jezykowg za posrednictwem asystentow
miedzykulturowych, mentoréw réwiesniczych lub aplikacji do ttumaczen, aby dziecko czuto
sie bezpiecznie i potrafito wykonywac polecenia.
Korzystaj z dwujezycznych arkuszy ¢wiczen i udostepniaj narzedzia do ttumaczen podczas
lekcji i testow, aby uczen byt oceniany na podstawie faktycznej wiedzy, a nie tylko biegtosci
jezykowej.
2. Przejscie do oceny ksztattujgcej i alternatywnej
Przejscie do oceny ksztattujgcej i alternatywnej: Priorytetem jest ocena ksztattujgca - ktéra
nagradza indywidualny wysitek i postepy - nad standardowg certyfikacjg podsumowujgcg. W
poczatkowej fazie adaptacji wprowadz ,okres karencji” (np. miesigc bez formalnych ocen),
aby zmniejszyc stres psychiczny. Pozwdél uczniom wykazac sie zrozumieniem za pomocg
metod niewerbalnych, takich jak rysowanie, ¢wiczenia dopasowujgce, odgrywanie rol lub
udzielanie odpowiedzi w jezyku ojczystym.
3.Stosuj pedagogike wizualna i multimodalnga: Omijaj bariery jezykowe, stosujgc
~,Nauczanie wspomagane obrazowo”, ktore wykorzystuje piktogramy, obrazy, gesty, diagramy
i filmy, aby urzeczywistnic¢ abstrakcyjne koncepcje. Uzywaj wizualnych harmonogramow i
fiszek, aby pomodc dziecku zrozumied codzienne czynnosci w klasie, zanim jeszcze opanuje
jezyk ojczysty.
4.Dostosuj program nauczania i instrukcje: Opracuj spersonalizowany plan nauki (PDP),
ktéry koncentruje sie na podstawowych tresciach akademickich, a jednoczes$nie priorytetowo
traktuje nauke jezyka. Zmodyfikuj program nauczania, dzielgc zadania na mniejsze,
upraszczajac instrukcje do matych, jasnych krokéw i zapewniajgc dodatkowy czas na
wykonanie zadan i testow.
5.Monitoruj postepy za pomocg mapowania wizualnego: Korzystaj z narzedzi takich jak
~Mapa Nauki” - wizualny dziennik, w ktorym dzieci uzywajg symboli lub stéw kluczowych
zaréwno w jezyku ojczystym, jak i w jezyku szkolnym, aby $ledzi¢ swojg Sciezke poznawcza.
Regularne przegladanie tych map pomaga budowac pewnosc siebie uczniéw i umozliwia
nauczycielom sprawdzanie ich zrozumienia.

Temat B: Integracja z klasg

Stworz ustrukturyzowany system wsparcia réwiesniczego: Wprowadz ,system
kolezenski”, tgczgc ucznia-migranta z lokalnym réwiesnikiem, specjalnie wybranym ze
wzgledu na jego wysokie umiejetnosci spoteczne. Ten kolega lub ,opiekun” bedzie petnit role
przewodnika po ukfadzie szkoty, normach spotecznych i domysinych zasadach panujgcych w
klasie.

Zinstytucjonalizuj rytuaty powitalne: Zorganizuj konkretne zajecia w pierwszym dniu
ucznia, upewniajgc sie, ze koledzy z klasy zostang o nich poinformowani z wyprzedzeniem,
aby stworzy¢ atmosfere pozytywnego oczekiwania. Ustal codzienne ,rytuaty powitalne”, takie
jak ,Krag Poranny”, gdzie uczniowie witajg sie w réznych jezykach, sygnalizujac, ze ojczysta
kultura i jezyk dziecka migranta sg wysoko cenione.

Promuj uczenie sie w grupie i dynamike grupy: Stosuj ustrukturyzowane strategie uczenia
sie w grupie, w ktorych uczniowie-migranci pracujg w matych, mieszanych grupach nad
okreslonymi ,misjami” lub zadaniami. Aby zapewni¢ aktywne wtgczenie, przydzielaj rotacyjne
role w tych grupach (np. lider, rysownik, pomocnik) i stworz celowe mozliwosci interakg;ji
wykraczajgce poza czas wolny.

Wykorzystuj uniwersalne jezyki kreatywne: Zniweluj bariery komunikacyjne miedzy
rowiesnikami z okolicy i z zagranicy, wykorzystujac niewerbalne , jezyki uniwersalne”, takie jak
sztuka, muzyka czy taniec. Wsp6lne wystepy lub projekty kreatywne pozwalajg kazdemu
dziecku wniesc¢ swoj wktad, niezaleznie od jego obecnego poziomu znajomosci jezyka.
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Temat C: Budowanie empatii i zapobieganie znecaniu sie

Zbuduj szerokg kulture inkluzywnosci: Celebruj roznorodnos¢ w najszerszym tego stowa
znaczeniu, wtgczajgc do standardowych planéw lekgji dyskusje na temat imigracji,
wrazliwosci kulturowej i neuroréznorodnosci. Zmien nastawienie w klasie, traktujgc
doswiadczenia ucznidw-migrantéw jako forme ,ekspertyzy” (np. znajomos¢ innego jezyka), a
nie jako brak, co wzmacnia poczucie wtasnej wartosci i szacunek rowiesnikow.

Szanuj proces adaptacji emocjonalnej: Uznaj i uszanuj ,okres ciszy” dziecka i jego
poczatkowe poczucie wyobcowania. Unikaj wymuszania udziatu, akceptujgc fakt, ze nauka
akademicka moze rozpoczac sie dopiero wtedy, gdy dziecko poczuje sie emocjonalnie
bezpieczne i gotowe.

Wdrazaj Bezpieczne Przestrzenie i Wsparcie Psychologiczne: Tworz strategie ,Bezpiecznej
Przestrzeni” i wykorzystuj niewerbalne kanaty komunikacji dla uczniéw, ktérzy moga
doswiadczac stresu pourazowego. Organizuj warsztaty z psychologami szkolnymi,
wykorzystujac filmy animowane lub opowiadania historii, aby rozpoczg¢ dyskusje na temat
tolerancji i wrazliwosci.

Aktywne zapobieganie i reagowanie na nekanie: Opracuj jasng liste zasad
przeciwdziatania nekaniu i wyraznie naucz uczniodw, jak rozpoznawac wykluczenie lub
niesprawiedliwe zachowanie i jak na nie reagowac. Promuj kulture dialogu i zgtaszania, aby
szkota pozostata bezpieczng przestrzenig dla wszystkich.

Temat D: Komunikacja z rodzicami

Zastosuj holistyczne podejscie ,,Rodzina na pierwszym miejscu”: Zapewnij rodzicom
informacje prawne i psychologiczne na temat lokalnego systemu, aby zbudowac ich pewnos¢
siebie. Przeprowadz pogtebione wywiady wstepne, aby poznac ,jezykowg biografie” dziecka i
zrozumiec specyficzng droge migracyjng i cele rodziny.

Zapewnij przejrzystosc i dostepnos¢ administracyjng: Udostepnij wszystkie formularze
szkolne, plany zajec i informacje o ustugach w formacie dwujezycznym. Upros¢ jezyk
uzywany we wszelkiej komunikacji i zaprojektuj Srodowisko szkolne, ktére bedzie fizycznie
przyjazne i komfortowe dla rodzicéw.

Priorytetem jest komunikacja wielojezyczna i cyfrowa: Zrezygnuj z tradycyjnych
pisemnych komunikatéw na rzecz kanatow cyfrowych i wielojezycznych, takich jak grupy
WhatsApp z obstuga ttumaczen. Korzystaj z r6znych formatéw - wizualnego, audio i
pisemnego - aby przetamac bariery jezykowe i umozliwi¢ rodzicom $ledzenie postepdw
dziecka.

Przejscie na nieformalng interakcje opartg na mocnych stronach: Odejs¢ od komunikacji
skoncentrowanej wytgcznie na problemach (skupionej na dyscyplinie lub porazkach) na rzecz
skupienia sie na mocnych stronach i sukcesach. Utrzymywac regularny kontakt,
niezobowigzujacy, na przyktad poprzez cotygodniowe wiadomosci gltosowe podsumowujgce
dobre wyniki dziecka, oraz organizowac ,nieformalne spotkania” lub wymiany kulturalne, aby
przeksztatci¢ szkote w centrum wsparcia spotecznego dla rodziny.

W oparciu o obszerny materiat Zrédtowy, niniejszy raport syntetyzuje praktyczne
dziatania i narzedzia wskazane przez partneréw projektu w celu utatwienia integracji
dzieci migrantéw. Dziatania te sg uporzadkowane tematycznie i przedstawione w
formie narracji dyskursywnej, aby podkresli¢ ,,jak” i ,,dlaczego” s wdrazane.
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CWICZENIA PRAKTYCZNE

Temat A: Zaangazowanie w nauke

Zintegrowane wizualne i cyfrowe rusztowanie jezykowe: To wieloptaszczyznowe
podejscie tgczy wykorzystanie technologii ttumaczeniowej z namacalnymi pomocami
wizualnymi, aby oming¢ bezposrednie bariery jezykowe. Nauczyciele sg zachecani do
umozliwienia uczniom korzystania z aplikacji ttumaczeniowych i dwujezycznych arkuszy
¢wiczen podczas lekgcji i egzamindw, zapewniajac, ze ocena koncentruje sie na faktycznej
wiedzy dziecka, a nie na jego aktualnej znajomosci jezyka ojczystego.

Uzupetnieniem tych narzedzi cyfrowych jest wdrozenie zestawéw pomocy jezykowych,
ktére zawierajg plakaty, diagramy alfabetu, mapy i uproszczone teksty. Kluczowym
elementem tej aktywnosci jest stworzenie ,zestawow kart rutynowych i stownictwa"” -
pomocy wizualnych zawierajgcych ilustracje codziennych zaje¢ w klasie (takich jak czytanie,
pisanie i przerwy) oraz kluczowg terminologie lekcyjng. Korzystajgc z tych kart, uczniowie-
migranci mogg podgazac za rytmem zajec i wyrazac podstawowe potrzeby, jeszcze zanim
opanujg jezyk lokalny, co sprzyja natychmiastowemu uczestnictwu i zmniejsza lek zwigzany z
brakiem komunikacji.

Narzedzie do refleksji ,Mapa mojej nauki”: Aby wspiera¢ dtugoterminowe zrozumienie i
budowac poczucie wtasnej wartosci, uczniowie tworzg spersonalizowang, ewoluujaca
wizualng ,mape” swojej sciezki edukacyjnej. Korzystajgc z kombinacji rysunkdéw, symboli i
stéw kluczowych w jezyku ojczystym i szkolnym, dziecko dokumentuje to, czego uczy sie w
kazdym przedmiocie. Nauczyciel regularnie przeglada te mape z uczniem, rozszerzajac jg w
miare wprowadzania nowych pojec. Ta aktywnos$¢ stanowi skuteczne narzedzie do $ledzenia
postepdw, zapewniajgc konkretng wizualng reprezentacje rozwoju poznawczego dziecka i
pomagajac mu odczuwac satysfakcje z procesu uczenia sie.

Temat B: Integracja z klasa

Spektakl niewerbalny ,,0smiornica”: Aby zniwelowac¢ luke komunikacyjng miedzy
lokalnymi i migrujgcymi rowiesnikami, edukatorzy mogg organizowa¢ wspdlne wystepy
oparte na ,jezykach uniwersalnych”, takich jak teatr, taniec czy sztuka. Spektakl ,O$miornica”
to szczegolny przyktad spektaklu niewerbalnego, w ktérym kazdemu dziecku przypisana jest
rola, niezaleznie od poziomu jezykowego. Koncentrujgc sie na ruchu i ekspresji zbiorowej, ta
aktywnosc¢ pozwala dzieciom migrantom odgrywac kluczowg role w projekcie twérczym,
budujgc wiezi réwiesnicze i pokazujac, ze integracja spoteczna nie zawsze wymaga ptynnosci
werbalnej.

Walidacja kulturowa poprzez ,,pétki miedzykulturowe” i prezentacje , Kim jestem?”: Te
dziatania koncentrujg sie na celebrowaniu réznorodnosci tozsamosci w klasie. Nauczyciele
mogg stworzy¢ w bibliotece szkolnej lub klasie ,p6tke miedzykulturowg”, wypetniong
materiatami i ksigzkami, ktore cenig réznorodnosc jezykowg, czesto we wspoétpracy z
wyspecjalizowanymi instytucjami, takimi jak ItaStra na Uniwersytecie w Palermo.
Uzupetnieniem jest prezentacja kulturowa ,Kim jestem?”, w ramach ktoérej uczniowie tworzg
krotkie prezentacje na temat swoich ulubionych hobby, zwyczajéw rodzinnych i krajow
pochodzenia. Dziatania te przeksztatcajg doswiadczenie migranta z postrzeganego ,braku” w
forme ,ekspertyzy”, budujgc wzajemny szacunek wsréd wszystkich uczniow.

Wielojezyczne rytuaty powitalne i ,,Poranny Krag”: Aby pielegnowac codzienne poczucie
przynaleznosci, szkoty wdrazajg ustrukturyzowane procedury powitalne. Podczas
~Porannego Kregu” nauczyciel wybiera konkretne stowo powitalne z jezyka ojczystego ucznia-
migranta na dany dzien. Dzieki temu, ze cata klasa uczy sie i uzywa tego stowa, szkota
sygnalizuje; ze dziedzictwo ucznia jest cennym atutem dla spotecznosci. Ten prosty, ale
spojny rytuat zapobiega wykluczeniu i wzmacnia wiezi spoteczne grupy réwiesnicze;.
Wspélne ,,Misje klasowe”: Ta aktywnos¢ wykracza poza swobodny czas spedzany w
towarzystwie, zapewniajgc ustrukturyzowane mozliwosci interakcji. Uczniowie pracujg w
matych, mieszanych grupach nad krotkimi ,misjami”, takimi jak rozwigzanie konkretnego
zadania lub zbudowanie
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Co najwazniejsze, kazdemu dziecku przypisuje sie jasng, zmieniajgca sie role - takg jak lider,
rysownik, méwca lub pomocnik - co zapewnia aktywne wigczenie dziecka-migranta i jego
funkcjonalng odpowiedzialno$¢ w grupie.

Temat C: Budowanie empatii i zapobieganie znecaniu sie

Cwiczenie empatii ,, Inne buty”: To zmieniajgce perspektywe ¢wiczenie zacheca lokalnych
uczniéw do wczucia sie w doswiadczenie przybysza. Uczniowie sg zachecani do wyobrazenia
sobie przyjazdu do kraju, ktérego jezyka nie znajg, i do refleksji nad towarzyszgcymi temu
uczuciami strachu, zagubienia i nadziei. Cwiczenie to czesto jest potgczone z podpisaniem
przez catg klase ,umowy antydyskryminacyjnej”, formalizujgcej ich zobowigzanie do
tworzenia bezpiecznego i inkluzywnego srodowiska.

Warsztaty z perspektywy narracyjnej: Warsztaty te wykorzystujg opowiadanie historii, aby
obali¢ dyskryminujgce postawy. Zajecia obejmujg ,Jedng historie, wiele gtosow”, gdzie
uczniowie stuchajg opowiesci o dziecku przeprowadzajgcym sie do nowego kraju, a
nastepnie opowiadajg jej fragmenty z perspektywy dziecka, kolegi z klasy, nauczyciela lub
rodzica. Podobnie, warsztaty artystyczne pozwalajg uczniom dzieli¢ sie fragmentami
wiasnych historii lub angazowac sie w fikcyjne narracje migracyjne, pomagajgc im zrozumiec
wyzwania, przed ktérymi stojg ich réwiesnicy, i zachecajgc do wspdlnego sprzeciwu wobec
wykluczenia.

Sciana Tolerancji i Sciezki Przynaleznosci: Aby stworzy¢ trwate wizualne przypomnienie o
wartoéciach klasowych, uczniowie uczestniczg w budowaniu ,Sciany Tolerancji” na korytarzu,
ozdabiajgc kartonowe pudetka hastami takimi jak ,Szacunek” czy ,Otwartos¢”. Poza murami
szkoty nauczyciele i organizacje pozarzgdowe tworzg ,Sciezki Przynaleznosci”, ktére obejmujg
kontakt uczniéw z lokalnymi klubami sportowymi, bibliotekami i $wietlicami. Sciezki te
pomagajg uczniom ,zapusci¢ korzenie” w lokalnej spotecznosci i wyobrazi¢ sobie
dtugoterminowg przysztos¢ w jej obrebie.

Temat D: Komunikacja z rodzicami

Orientacja w przepisach i nieformalne spotkania kulturalne: Aby budowa¢ zaufanie
wsréd rodzin migrantéw, szkoty organizujg nieformalne ,Spotkania w przepisach” lub
poranki przy kawie. Podczas tych spotkan, z pomocg ttumacza, jasno objasniane sg zasady
obowigzujgce w szkole i dostepne opcje edukacyjne. Ta nieformalna atmosfera jest czesto
rozszerzana o wieczory ,Kulturalnego Potluck”, podczas ktérych rodzice sg zapraszani do
dzielenia sie swoimi tradycjami, przeksztatcajgc szkote z instytucji edukacyjnej w centrum
wsparcia spotecznego.

Centra Cyfrowego Zaangazowania i Wsparcia: Ta inicjatywa priorytetowo traktuje kanaty
cyfrowe i wielojezyczne, aby pokonywac tradycyjne bariery administracyjne. Nauczyciele
korzystajg z WhatsApp lub grup komunikatoréw z pomocg ttumacza, aby utrzymywac
regularny kontakt z rodzinami. Moze to by¢ uzupetnione o interaktywng platforme cyfrowg,
ktéra dostarcza informacji na temat procedur obowigzujgcych w kraju przyjmujgcym, zycia
cyfrowego i praw socjalnych. W przypadku bardziej drazliwych kwestii szkoty wspotpracujg z
lokalnymi ,punktami wsparcia” lub organizacjami pozarzgdowymi (takimi jak Booq), aby
zapewni¢ rodzinom mediatorow jezykowo-kulturowych, ktérzy moga pomaoc im w uzyskaniu
dostepu do niezbednych ustug socjalnych.

Tygodniowe wiadomosci gtosowe: Alternatywg dla formalnych raportow pisemnych, ktére
moga byc oniesmielajgce lub trudne do przettumaczenia, sg krétkie wiadomosci gtosowe
wysytane rodzicom. Wiadomosci te, przekazywane prostym jezykiem, koncentrujg sie na
mocnych stronach dziecka i podkreslajg konkretne sukcesy z danego tygodnia. Aktualizacje
te sg bardziej osobiste i przystepne, budujgc pozytywne relacje miedzy nauczycielem a
rodzing i zapewniajac,ze komunikacja nie koncentruje sie wytgcznie na problemach lub
kryzysach.
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Rozdziat 4: Przydatne zasoby

Ostatnia cze$¢ broszury, zatytutowana ,,PRZYDATNE ZASOBY”, zostata zaprojektowana jako
praktyczny przewodnik i ,zestaw narzedzi”, ktéry ma zapewni¢ konkretne wsparcie
nauczycielom i spotecznosciom szkolnym w ich codziennej pracy z dzie¢mi migrantow.
Miedzynarodowe partnerstwo wybrato zréznicowany wachlarz narzedzi, ktore
odzwierciedlajg roznorodnosc¢ potrzeb zidentyfikowanych w trakcie projektu, od mediacji
jezykowej po wsparcie psychospoteczne i prawne dla rodzin.

Zasoby te wybrano w celu maksymalizacji skutecznosci interwencji edukacyjnych w
kilku kluczowych obszarach:

Platformy cyfrowe i pedagogiczne: Narzedzia takie jak portal LOWAN w Holandii i
Platforma Cyfrowej Szkoty na Cyprze oferujg gotowe do uzycia materiaty dydaktyczne,
wytyczne programowe oraz platformy do udostepniania zasobdw wizualnych. Podobnie,
strony internetowe takie jak Twinkl oferujg materiaty zaprojektowane specjalnie dla klas
wielojezycznych.

Wsparcie holistyczne i spoteczne: Zasoby takie jak Centra Wsparcia Stonecznego w Polsce i
program Otwarty Krakdw zapewniajg wsparcie wykraczajgce poza mury szkoty, oferujgc
bezpieczne przestrzenie dla rodzin i scentralizowane informacje na temat lokalnej polityki
integracyjnej.

Szkolenia i dobrostan psychospoteczny: Aby sprosta¢ wyzwaniom zwigzanym z traumg i
przewlektym stresem, platformy takie jak Fundacja Augeo sg promowane za oferowanie
specjalistycznych szkolen dla edukatoréw. Ponadto Zestaw Narzedzi Rady Europy oferuje
kompleksowy zestaw praktycznych narzedzi do wsparcia jezykowego w kontekscie
rzeczywistym.

Narzedzia edukacyjne na rzecz integracji: Ta sekcja zawiera zabawne i kreatywne
narzedzia, takie jak karty Dixit i karty Emotion, ktére idealnie nadaja sie do rozwijania
komunikacji niewerbalnej i wyrazania emocji. Znajdujg sie tam réwniez podreczniki
dotyczgce praw cztowieka, takie jak Compasito, oraz materiaty majgce na celu zwalczanie
stereotypow.

Dzieki tej kolekcji, ktéra obejmuje powszechnie stosowane technologie, takie jak Tltumacz
Google, ktére przetamujg bezposrednie bariery komunikacyjne, projekt ma na celu
zapewnienie nauczycielom nie tylko rozwigzan teoretycznych, ale takze namacalnego
wsparcia w tworzeniu prawdziwie inkluzywnych i sprawiedliwych klas.
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Nazwa
zasobu

Compasito -
Prawa
cztowieka dla
dzieci

Rada Europy
- Zestaw
narzedzi
wsparcia
jezykowego
dla
migrantéw

Fundacja
Dialog

Open Krakow

Typ

Cyfrowy
podrecznik i
obszerna
biblioteka
aktywnosci dla
dzieci.

Strona
internetowa

Strona
internetowa

Program/Portal

Potgczyé

https://wergelandcent
re.org/content/upload
s/2020/02/2007 Com
pasito en.pdf.pdf

https://www.coe.int/e
n/web/education/Ism-
toolkit-2024

fundacjadialog.pl

[Zapytanie za
posrednictwem Rady
Miasta]

Dlaczego jest to przydatne?

Zapewnia ustrukturyzowane,
oparte na aktywnosci ramy
edukacji w zakresie praw
cztowieka. W ramach
facylitacji wykorzystuje
uczenie sie przez
doswiadczenie (gry,
odgrywanie rol), aby pobudzic¢
gteboka refleksje nad
réwnoscig i sprawiedliwoscig,
czynigc z informacji zwrotnej
wspodlne odkrywanie wartosci.
Wykorzystuje zabawe i ruch
fizyczny do wyjasniania
ztozonych praw. Koncentrujgc
sie na ,uczeniu sie przez
dziatanie”, a nie na wyktadach,
pozwala dzieciom zrozumiec
godnosc i bezpieczenstwo
poprzez dziatanie, budujac
poczucie przynaleznosci i
ochrony niezaleznie od ich
pochodzenia jezykowego.

Zawiera kompleksowy zestaw
praktycznych narzedzi i
¢wiczen opracowanych
specjalnie dla nauczycieli
pracujacych z uczniami-
migrantami, w tym gotowe do
wykorzystania strategie
wsparcia jezykowego w
rzeczywistych klasach.

Oferuje ramy mentoringu
rowiesniczego i szkolenia dla
studentéw-mentoréw.

Centralne informacje na
temat lokalnej polityki i
programéw integracyjnych dla
cudzoziemcéw.
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Centra
wsparcia
Sunny

Karty Dixit

Karty emocji

Czytanie
stereotypow

Centrum
Fizyczne

Narzedzie
utatwiajace

Narzedzie do
pobrania (w
réznych
jezykach)

Ksigzka wtoska

[ul. Zabtocie 23]

https://www.trainers-
toolbox.com/dixit-
creativity-meets-
storytelling/#:~:text=Dixi

t%20cards%20are%20al
50%20great%2C%20sti
mulating%20and%20ev
en%20relaxing.&text=H
ave%20participants%20
pull%200ut%20a,tell%2
0a%20story%20about%
20it

https://heartsofyouth.in
foproject.eu/emotion-
card/emotion cards en
glish.html

Zapewnia catosciowe
wsparcie spoteczno-
emocjonalne i bezpieczna
przestrzen dla rodzin
migrantéw.

Karty te dziatajg jak
metaforyczne bodzce,
zmieniajgc komunikacje z
racjonalnej na emocjonalna.
Utatwiajg projekcje,
pozwalajac uczestnikom
wyrazac ztozone uczucia lub
informacje zwrotne poprzez
oniryczne obrazy bez presji
»Znalezienia odpowiednich
stow”.

Dziatajg jak most do
autoekspresji, gdy brakuje
stow. Wskazujac na wyraz
twarzy lub emocje oznaczone
kolorem, dzieci moga
bezpiecznie komunikowa¢
potrzeby i traume. Ta pomoc
wizualna zmniejsza frustracje
Zwigzang z niezrozumieniem i
sprzyja poczuciu bycia
Lwidzianym” i docenianym.

.Leggere gli stereotipi”
(,Czytanie stereotypdw”) to
zbiér 10 wspotczesnych
tekstow antologicznych, ktére
zachecajg mtodziez do
refleksji nad stereotypami i
uprzedzeniami zwigzanymi z
ptcig, pochodzeniem
etnicznym,
niepetnosprawnoscia i
rodzing. Tom wzbogacono o
zajecia tematyczne i warsztaty
czytelnicze, majace na celu
stworzenie klubu ksigzki w
klasie.
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Cypryjski
Instytut
Pedagogiczny
- Materialy
do Edukacji
Miedzykultur
owej

LOWAN

Platforma
spéjnosci
CIsco

Fundacja
Augeo

Twinkl

Cypryjski Instytut

Pedagogiczny to https://www.pi.a
zrodto materiatow c.cy/pi/index.php
dydaktycznych, ?

option=com con
tent&view=articl
e&id=460&Itemi
d=324&lang=en

wytycznych i szkolen
na temat edukacji
miedzykulturowej i
integracji uczniow-
migrantéw w szkotach.

Strona internetowa /

Centrum wsparcia www.lowan.nl

Strona

internetowa/Portal ciscohesion.org/
edukacyjny holandia/

Kursy

internetowe/online www.augeo.nl

https://www.twin
kl.com

Strona internetowa

Jak korzystaja z niego
nauczyciele:

Uzyskaj dostep do
przewodnikow edukacyjnych
na temat réznorodnosci i
integracji

Wykorzystuj zajecia w klasie
promujgce zrozumienie
miedzykulturowe

Wez udziat w seminariach dla
nauczycieli na temat integracji
uczniéw-migrantow

Jest to gtdbwna organizacja
krajowa w Holandii zajmujaca
sie edukacjg nowoprzybytych.
Zapewnia podstawowe
wytyczne programowe, ramy
prawne oraz materiaty
dydaktyczne NT2 (jezyk
niderlandzki jako drugi jezyk)
dla klas ISK.

Platforma oferuje konkretne
moduty dotyczgce zycia
cyfrowego w Holandii, praw
socjalnych, a takze forum
spotecznosciowe, na ktérym
rodzice i nauczyciele moga
wymieniac sie praktycznymi
wskazoéwkami dotyczgcymi
integracji.

Oferuje bezptatne szkolenia
online dla pracownikow
oswiaty na temat tego, jak
wspierac dzieci uchodzcow,
ktére doswiadczyty traumy i
przewlektego stresu.

Dostarcza gotowe do uzycia
materiaty dydaktyczne,
odpowiednie do nauczania w
klasach wielojezycznych.
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Whnioski

Niniejszy dokument podkresla, ze integracja dzieci migrantéw wymaga
fundamentalnego przejscia od odosobnionych inicjatyw podejmowanych przez
poszczegdlnych nauczycieli do ustrukturyzowanych procedur systemowych,
obejmujacych catg szkote i lokalny ekosystem.

Poréwnanie réznych europejskich modeli edukacyjnych wytania jasng wizje
réznorodnosci jako atutu pedagogicznego oraz potrzeby holistycznego podejscia,
koncentrujacego sie na dobrostanie emocjonalnym i wsparciu rodziny.

Bogaty w przydatne zasoby, narzedzia cyfrowe i innowacyjne metodologie projekt ma
na celu przeksztatcenie wyzwan zwigzanych z migracjg w mozliwosci wzbogacenia
wspolnoty dzielgcej miejsce i synergii potencjatu kultur i jezykéw. Wspiera nauczycieli
w tworzeniu prawdziwie inkluzywnych, sprawiedliwych i bezpiecznych klas, w ktérych
kazdy uczen bedzie ,,u siebie”.

Wsparcie Komisji Europg{skiej dla wydania niniejszej publikacji nie oznacza poparcia dla jej
tresci, ktore odzwierciedlaja wytacznie poglady autoréw, a Komisja nie ponosi
odpowiedzialnosci za jakiekolwiek wykorzystanie informacji w niej zawartych.

© 2026, “Migrant Kids" Project. CC BY-NC-ND 4.0
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